
 
GOVERNO DO MUNICÍPIO DE CRICIÚMA 
PODER EXECUTIVO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

RELATÓRIO FINAL   
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 

COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 



 
GOVERNO DO MUNICÍPIO DE CRICIÚMA 
PODER EXECUTIVO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 
 

I) VAGAS CONCEDIDAS PARA ESTUDANTES 

Vagas Para Estudantes Concedidas Secretaria de Educação 2024 

 

Fevereiro 
TOTAL DE VAGAS PARA CEI AFASC: 01 
TOTAL DE VAGAS PARA CEIM PREFEITURA: 02 
TOTAL DE VAGAS PARA EJA, CEMJA: 00 
TOTAL DE VAGAS PARA EMEB: 38 
TOTAL DE VAGAS PARA EEB: 00 
TOTAL: 41 
 
Março 
TOTAL DE VAGAS PARA CEI AFASC: 02 
TOTAL DE VAGAS PARA CEIM PREFEITURA: 04 
TOTAL DE VAGAS PARA PROEJA, CEMJA: 02 
TOTAL DE VAGAS PARA EMEB: 56 
TOTAL DE VAGAS PARA EEB: 02 
TOTAL: 66 
 
Abril  
TOTAL DE VAGAS PARA CEI AFASC: 04 
TOTAL DE VAGAS PARA CEIM PREFEITURA: 05 
TOTAL DE VAGAS PARA PROEJA, CEMJA: 00 
TOTAL DE VAGAS PARA EMEB: 44 
TOTAL DE VAGAS PARA EEB: 09 
TOTAL: 62 
 
Maio 
TOTAL DE VAGAS PARA CEI AFASC: 05 
TOTAL DE VAGAS PARA CEIM PREFEITURA: 03 
TOTAL DE VAGAS PARA PROEJA, CEMJA: 01 
TOTAL DE VAGAS PARA EMEB: 59 
TOTAL DE VAGAS PARA EEB: 05 
TOTAL: 73 
 
Junho 
TOTAL DE VAGAS PARA CEI AFASC: 05 
TOTAL DE VAGAS PARA CEIM PREFEITURA: 06 
TOTAL DE VAGAS PARA PROEJA, CEMJA: 00 
TOTAL DE VAGAS PARA EMEB: 30 
TOTAL DE VAGAS PARA EEB: 03 
TOTAL: 44 
 
Julho 
TOTAL DE VAGAS PARA CEI AFASC: 07 
TOTAL DE VAGAS PARA CEIM PREFEITURA: 01 
TOTAL DE VAGAS PARA PROEJA, CEMJA: 02 
TOTAL DE VAGAS PARA EMEB: 34 



 
GOVERNO DO MUNICÍPIO DE CRICIÚMA 
PODER EXECUTIVO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 
TOTAL DE VAGAS PARA EEB: 04 
TOTAL: 49 
 
Agosto 
TOTAL DE VAGAS PARA CEI AFASC:05 
TOTAL DE VAGAS PARA CEIM PREFEITURA:11 
TOTAL DE VAGAS PARA PROEJA, CEMJA: 00 
TOTAL DE VAGAS PARA EMEB: 34 
TOTAL DE VAGAS PARA EEB: 02 
TOTAL: 52 
 
Setembro 
TOTAL DE VAGAS PARA CEI AFASC: 02 
TOTAL DE VAGAS PARA CEIM PREFEITURA: 09 
TOTAL DE VAGAS PARA PROEJA, CEMJA: 00 
TOTAL DE VAGAS PARA EMEB: 45 
TOTAL DE VAGAS PARA EEB: 02 
TOTAL: 58 
 
Outubro 
TOTAL DE VAGAS PARA CEI AFASC: 04 
TOTAL DE VAGAS PARA CEIM PREFEITURA: 05 
TOTAL DE VAGAS PARA PROEJA, CEMJA: 01 
TOTAL DE VAGAS PARA EMEB: 33 
TOTAL DE VAGAS PARA EEB: 01 
TOTAL: 44 
 
Novembro 
TOTAL DE VAGAS PARA CEI AFASC: 00 
TOTAL DE VAGAS PARA CEIM PREFEITURA: 01 
TOTAL DE VAGAS PARA PROEJA, CEMJA: 00 
TOTAL DE VAGAS PARA EMEB: 05 
TOTAL DE VAGAS PARA EEB: 01 
TOTAL: 07 
 
Novembro 
TOTAL DE VAGAS PARA CEI AFASC: 00 
TOTAL DE VAGAS PARA CEIM PREFEITURA: 00 
TOTAL DE VAGAS PARA PROEJA, CEMJA: 00 
TOTAL DE VAGAS PARA EMEB: 00 
TOTAL DE VAGAS PARA EEB: 00 
TOTAL: 00 
 
II) SISTEMA IEDUCAR 

       1. Abertura do ano letivo 2024 de todas as 62 escolas; 

       2. Configuração de turmas para o ano letivo de 2024; 

       3. Acompanhamento de todas as matrículas e rematrículas; 

       4. Acompanhamento da lista de espera; 

       5. Formação para Auxiliares e Assistentes Educacionais; 

       6. Auxílio para a alocação e vinculação de todos os professores; 
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       7. Auxílio para Assistentes, Auxiliares e Diretores em todas as etapas do Sistema i-Educar; 

       8. Reuniões com a Portabilis; 

       9. Distribuição de todos os materiais referentes a instrumentos musicais para todas as 

escolas; 

      10. Responsável pela comissão de frente do desfile cívico-militar; 

      11. Reuniões para a elaboração da programação do desfile cívico-militar; 

      12. Distribuição de todos os uniformes e sapatos para as bandas; 

      13. Participação em Reuniões da Comissão Processual Disciplinar Permanente; 

      14. Assinatura de todos os Estágios Probatórios dos servidores da Prefeitura Municipal de 

Criciúma; 

      15. Participação nos eventos da Secretaria de Educação; 

      16. Alterações no Edital de Matrícula; 

      17. Acompanhamento do Sistema i-Educar nas novas configurações; 

      18. Correção dos 63 Relatórios Finais; 

      19. Atendimento ao público – Solicitações de Histórico e de algumas vagas; 

      20. Elaboração dos Uniformes das bandas, corpo coreográfico, barretinas e quepes; 

      21. Participação em todo o processo de licitação de compra dos uniformes das bandas; 

      22. Reuniões com os professores das bandas; 

      23. Visitas nas escolas para assessorar os professores das bandas. 

 
III) CENSO ESCOLAR 
 
1. Censo Escolar - Responsabilidade pela exatidão dos dados declarados pelas escolas do 

município, bem como pela guarda dos documentos administrativos e pedagógicos que 

comprovem as matrículas e a frequência dos alunos. Conferir os dados preliminares do Censo 

Escolar, publicados no Diário Oficial da União (DOU), e orientar a realização das devidas 

correções no Sistema Educacenso dentro dos prazos legais, de acordo com a Portaria de 

Cronograma publicada anualmente pelo Inep/MEC. Acompanhamento do Censo Escolar das 

unidades privadas e conveniadas. Formação e orientação para os responsáveis pelo censo 

escolar das unidades escolares.  

 

2. Sistema Presença: orientação às escolas no acompanhamento da frequência escolar dos 

beneficiários do Programa Bolsa Família no município; coordenação e fiscalização da coleta e 

registro das informações de acompanhamento dos beneficiários do Programa Bolsa; participação 

das ações de gestão intersetorial na esfera municipal do Programa Bolsa Família, conforme o art. 

16, do Decreto nº 10.852, de 2021; promoção a apuração mensal e o registro bimestral da 
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frequência escolar dos estudantes beneficiários do Programa Bolsa Família no sistema nacional 

de coleta e registro da frequência escolar pelos estabelecimentos de ensino, público e privado, de 

acordo com o calendário nacional; capacitação e apoio aos operadores escolares dos 

estabelecimentos de ensino público e privado para o acompanhamento da frequência escolar dos 

estudantes beneficiários; pactuar com as escolas da rede privada do município o fluxo de 

informações objetivando o efetivo acompanhamento da frequência escolar dos estudantes 

beneficiários; orientação e mobilização as escolas sobre a importância do acompanhamento das 

condicionalidades de educação como oportunidade de identificação de casos de vulnerabilidade e 

risco social, e incentivar a notificação e encaminhamento desses casos para a área de assistência 

social; analisar ao final de cada período os dados consolidados de acompanhamento da 

frequência escolar dos beneficiários; supervisionar os lançamentos efetuados no sistema nacional 

de coleta e registro de frequência escolar.  

 

3.Conselheira em três Conselhos: Participação nas discussões e deliberações conforme as 

pautas.  

#  COMSEA (Conselho Segurança Alimentar); 

# CMDR (Conselho de Desenvolvimento Rural); 

# CMAS (Conselho Assistência Social).  

 
IV) Colegiados 
 
GGI/M - GRUPO DE GESTÃO INTEGRADA MUNICIPAL 

Participação em 4 (quatro) reuniões anuais 

Coordenador: Alfredo Anselmo Gomes  

 

Assuntos discutidos no decorrer do ano de 2023 
 Câmeras da Prefeitura; Câmeras do Estado; Efetivo das forças de segurança, moradores de 

rua, Centro de Comandos de Operações (CCO), venda ilegal de bebidas alcoólicas para 

menores de idade, deslocamento das atividades do Centro POP, fortes chuvas na região, 

bem como focado nos moradores de rua.. 

 

CMJ - Conselho Municipal da Juventude - CMJ 
Presidente: Guilherme 
        Participação em 06 (seis) reuniões anuais; 

Eleição do novo presidente; 

Criação da missão do Conselho 
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Preparativos para a conferência para os jovens  

Substituição de cadeiras ocupadas por entidades, Comissão de Chamamento de Entidades, 

redes sociais do CMJ, conferência municipal da juventude, despertar o interesse dos jovens. 

 

COMCRI - Conselho Municipal de Políticas Culturais de Criciúma 
Presidente:  
Ismail Ahmad Ismail 

Participação em 02(duas) reuniões anuais 

 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Criciúma - CMDCA  
Presidente: Vladimir Teixeira 

 

Comissão de Políticas Públicas: 
 Realização de visitas técnicas para autorização de credenciamento  Cedup, Satc , Unesc 

 Formular políticas de atendimento, defesa, promoção e fiscalização da violação aos direitos 

da criança e do adolescente; Controlar as ações de atendimento (controle social); Articulado 

aos programas, serviços e ações em rede de atendimento integrado 

4) gerir o Fundo da Infância e Adolescência - FIA; Deliberar sobre o plano de garantia dos 

direitos Estatutários ou plano de ação. 

Autorização do programa jovem Aprendiz ( cursos) 

 

FUNDEB - Conselho Municipal do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação 
Básica 

Presidente: Raquel da Silva 

• Prestação de Contas FUNDEB;  

• Prestação de Contas Pnate; 

• Meritocracia; 

• Gestão democrática; 

• Despesas com folha de pagamento. 

 

CMTC - Conselho Municipal de Turismo de Criciúma  
 
Elaboração do Plano Municipal de Turismo; Elaboração de Lei; City Tour 

 

Grêmio Estudantil 
 30 EMEBs com Grêmio; 
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 30 professores responsáveis;  

Acompanhamento das eleições dos Grêmios; 

Acompanhamento dos projetos desenvolvidos pelos Grêmios 

 

 

Conselho Escolar 
 Assessoria direta aos gestores, na composição e na participação do conselho na gestão 

escolar; 

 Eleição a cada dois anos; substituição de membros. 

 

APP - Associação de Pais e Professores 
 62 unidades de escola; assessoria direta; mandato de dois anos; correção de todos os 

documentos; edital de convocação; Ata da assembleia; relação de membros; requerimento 

e alteração do Estatuto; substituição de membros; informação da atualização no PDDE. 

Todos os documentos são levados ao Advogado antes de levarem ao cartório.  

 

Elaboração do EPT para os uniformes das fanfarras ; 

Acompanhamento das fanfarras; 

Acompanhamento dos ensaios coreográficos 

Reuniões para o desfile Cívico Militar 

  Participação nos eventos da Secretaria de Educação; 

  Distribuição de  instrumentos musicais para as fanfarras; 

  Uma das responsáveis pela comissão de frente do desfile cívico-militar; 

  Reuniões para a elaboração da programação do desfile cívico-militar; 

   Distribuição de uniformes e sapatos para as fanfarras; 

 

. 

 

V) RELATÓRIO COORDENAÇÃO DE ESTÁGIOS 2024 

 
Entre as atribuições da coordenação destaca-se: 

Contratação de estagiários às Unidades de Ensino da Rede Municipal e segmentos da 

educação. 

Contato constante com o Setor de Gestão de Pessoas para realizar desligamentos, 

transferências, alteração de carga horária ou período dos estagiários. 
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Controle do registro de ponto dos estagiários. 

Assessoria às Unidades de Ensino sobre as atribuições dos estagiários. 

Atendimento aos estagiários. 

Atendimentos aos pais dos estudantes com deficiência em relação a contratação de 

estagiários. 

Segue abaixo a quantidade de estagiários da Rede Municipal de Ensino de Criciúma: 

UNIDADES DE ENSINO / SEGMENTO DA 
EDUCAÇÃO 

NÚMERO DE 
ESTAGIÁRIOS 

CEIM CASSEMIRO POTRIKUS 8 
CEIM CRIANÇA FELIZ 14 
CEIM DEMBOSKI 9 
CEIM ENGENHEIRO JORGE FRYDBERG 16 
CEIM GARDINA MINATO CECHINEL 10 
CEIM MARIA DA ROSA CUNHA 16 
CEIM MARIO PIZZETTI 10 
CEIM PROF.ª GLAUDINÉIA ÂNGELA CITADIN 
FURTADO 

8 

CEIM PROF.ª HILDA MELLER JUSTI 9 
CEIM PROF.ª VANDETE NUNES LIMA 16 
CEIM SANTINA DAGOSTIN SALVADOR 15 
EMEB ACÁCIO ALFREDO VILLAIN 3 
EMEB ADOLFO BACK 24 
EMEB AMARO JOÃO BATISTA 9 
EMEB ANGELO DE LUCA 5 
EMEB ANTÔNIO COLOMBO 9 
EMEB ANTÔNIO MANGILLI 5 
EMEB ANTÔNIO MILANEZ NETTO 8 
EMEB ANTÔNIO MINOTTO 10 
EMEB AUGUSTO PAVEI 1 
EMEB CAETANO RONCHI 16 
EMEB CARLOS GORINI 9 
EMEB CASEMIRO STACHURSKI 15 
EMEB DIONÍZIO MILIOLI 11 
EMEB ELIZA SAMPAIO ROVARIS 11 
EMEB ÉRICO NONNENMACHER 9 
EMEB FILHO DO MINEIRO 20 
EMEB FIORENTO MELLER 12 
EMEB FORTUNATO BRASIL NASPOLINI 4 
EMEB GIÁCOMO BÚRIGO 17 
EMEB GIÁCOMO ZANETTE 13 
EMEB HERCÍLIO AMANTE 12 
EMEB HONÓRIO DAL TOÉ 7 
EMEB JORGE DA CUNHA CARNEIRO 15 
EMEB JOSÉ CESÁRIO DA SILVA 14 
EMEB JOSÉ CONTIM PORTELLA 16 
EMEB JOSÉ GIASSI 10 
EMEB JOSÉ ROSSO 12 
EMEB JUDITE DUARTE DE OLIVEIRA 11 
EMEB LINUS JOÃO RECH 5 
EMEB LUIZ LAZZARIN 18 
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EMEB MARECHAL RONDON 10 
EMEB MARIA ANGÉLICA PAULO 8 
EMEB NÚCLEO HERCÍLIO LUZ 7 
EMEB OSWALDO HÜLSE 14 
EMEB PASCOAL MELLER 18 
EMEB PE. CARLOS WECKI 20 
EMEB PE. JOSÉ FRANCISCO BERTERO 8 
EMEB PE. LUDOVICO COCCOLO 24 
EMEB PE. PAULO PETRUZZELLIS 39 
EMEB PROF. FRANCISCO SKRABSKI 7 
EMEB PROF. JAIRO LUIZ THOMAZI 11 
EMEB PROF. MARCÍLIO DIAS DE 
SAN'THIAGO 

16 

EMEB PROF. VILSON LALAU 14 
EMEB PROF.ª CLOTILDES MARIA MARTINS 
LALAU 

22 

EMEB PROF.ª IRIA ZANDOMÊNEGO DE 
LUCA 

13 

EMEB PROF.ª LILI COELHO 22 
EMEB PROF.ª MARIA DE LOURDES 
CARNEIRO 

17 

EMEB RUBENS DE ARRUDA RAMOS 26 
EMEB SERAFINA MILIOLI PESCADOR 15 
EMEB TANCREDO DE ALMEIDA NEVES 8 
EMEB UBALDINA ROCHA GHEDIN 7 
SME 9 
PROJAE 12 
PARQUE ASTRONÔMICO 1 
CENTRAL DE PROCESSAMENTO DA 
MERENDA 

4 

SATC 4 
PROMAT - PROJETO MATEMÁTICA 11 
PROJETO DE DIGITALIZAÇÃO DOS 
ARQUIVOS ESCOLARES 

1 

CCO 2 
TOTAL  832 
 

SETOR FINANCEIRO (RECURSOS E PRESTAÇÃO DE CONTAS) 
1. Gerenciamento dos contratos de compras e serviços da Secretaria Municipal de 

Educação; 

2. Prestação de contas e monitoramento dos recursos recebidos do PNAE - Programa 
Nacional de Alimentação Escolar e PNATE - Programa Nacional de Apoio ao Transporte 
do Escolar no BB-Ágil - é uma ferramenta que simplifica a gestão dos recursos oriundos de 
repasses;  

3. Prestação de contas do FUNDEB- Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação 
Básica e PNATE para o Conselho de Acompanhamento e Controle Social - CACS - 
FUNDEB; 

4. Prestação de contas  do Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE para o 
Conselho de Alimentação Escolar - CAE; 
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5. Capacitação e orientação aos Diretores e Auxiliares de 62 (sessenta e duas) Unidades 

de Ensino na execução de Recursos Federais (PDDE Básico, Qualidade e Estrutura) e 

municipais (Adiantamento aos Diretores); Nossas escolas executam anualmente cerca 

de 2 MILHÕES de recursos recebidos de programas do Governo Federal; 

6. Atendimento aos gestores escolares presencial, via whatsapp, telefone e nas escolas, 

quando necessário; 

7. Leitura e correção das atas das reuniões das APPs de planejamento e encerramento 

do ano referentes ao PDDE Básico, Qualidade e Estrutura. 

8. Análise e correção das Prestações de contas dos recursos recebidos das 62 unidades de 

ensino; 

9. Operação dos sistemas: SIGPC – Sistema de Gestão de Prestação de Contas; SIMEC – 

Sistema Integrado de Monitoramento, execução e Controle;  Sistema PDDE Interativo - 

Ferramenta de apoio à gestão escolar desenvolvida pelo Ministério da Educação, 

assessorando  as Unidades de Ensino acerca das Adesões e Planos de trabalho, para 

recebimento de recursos do governo Federal;  Sistema PDDEweb - 

Cadastramento/atualização cadastral das Unidades Executoras representativas das 

escolas públicas beneficiárias do Programa Dinheiro Direto na escola; SISCACS - Sistema 

de cadastramento dos membros do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do 

FUNDEB;  MAVS - Siope - Módulo de Acompanhamento e Validação  das receitas e 

despesas da Educação confirmando as informações prestadas pela contabilidade junto ao 

Siope; BB-Ágil - Plataforma de prestação de contas desenvolvida pelo Banco do Brasil 

para atender as demandas do FNDE - Fundo de Desenvolvimento da Educação; 

10. Diagnóstico e planejamento do PAR - Plano de Ações Articuladas, no SIMEC, que trata 
das estratégias para o planejamento plurianual das políticas de educação. 

11. Levantamento de dados, com informações sobre a execução dos recursos da educação, 
alinhados às metas  do PME - Plano Municipal de Educação, para preenchimento pelo 
Controle Interno,  no Sfinge - Sistema de fiscalização Integrada de Gestão. 

12. Fluxo de caixa mensal dos recursos da educação; 

13. Auxílio às Instituições Diomício Freitas e Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

de Criciúma - APAE na execução e prestação de contas do recurso Federal, PDDE 

Educação Especial; 

Siglas: 

FUNDEB - Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais da Educação  

PNAE - Programa Nacional de Alimentação Escolar 
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PNATE - Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar 

PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola 

SIGPC - Sistema de Gestão e Prestação de Contas 

SIGECON - Sistema de Gestão de Conselhos 

SIOPE - Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Educação 

MAVS - Módulo de Acompanhamento e Validação do SIOPE 

CACS - Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb 

CAE - Conselho da Alimentação Escolar 

PME - Plano Municipal de Educação 

UEx - Unidade Executora 

Sfinge - Sistema de Fiscalização Integrada de Gestão 

VIII) COMEC 2024  
 

1) ATIVIDADES REALIZADAS EM 2024  
2) Reuniões-plenárias = 09 
3) Reuniões Extraordinárias = 02 
4) Reuniões da Comissão de legislação = 04 
5) Vistorias realizadas em Instituições Privadas = 15 
6) *Vistorias de retorno realizadas em Instituições Privadas = 03 
7) Vistorias realizadas em Instituições conveniadas = 16 
8) *Vistorias de retorno realizadas em Instituições conveniadas = 02 
9) Vistorias realizadas em Unidades de Ensino da Rede Municipal = 03 
10) *Vistorias de retorno realizadas em Unidades de Ensino da Rede Municipal = * 
11) Vistorias realizadas para averiguação de denúncias = 05 
12) Autorizações de funcionamento de Instituições privadas emitidas = 08 
13) Autorizações de funcionamento de Instituições conveniadas emitidas = 12 
14) Autorizações de funcionamento de Unidades de Ensino Municipais emitidas = 01 
15) Resoluções Aprovadas = 04 
16) Notificações emitidas por falta de autorização de funcionamento = 07 
17) Notificações emitidas para cumprimento da data de corte etário =  
18) Outras Notificações = 32 
19) Formação (ões) de Conselheiros = 01 
20) Reunião(ões) e formação (ões) para Instituições Privadas e conveniadas = 01 
21) Reunião(ões) e formação (ões) para Unidades de Ensino Municipais = 01 
22) Reunião com Secretária Municipal de Educação = 01 (uma) juntamente com 
responsáveis pela Casa do      Empreendedor no intuito de ampliar as condições e emissão de 
Autorização de Funcionamento das Unidades de Ensino Municipais pelo COMEC. 
23) Orientações para Instituições e Unidades de Ensino = 01 
24) Orientações para Rede Municipal de Ensino = 01 
25) Participação (ões) em Eventos =    
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Rotina Administrativa 
 

1. Credenciamento dos 165 Estabelecimentos de Ensino 
2.  100% dos estabelecimentos do Sistema de Ensino alcançados 
3.  Todas as Unidades de Ensino da AFASC com documentação Autorizadas 
4.  Primeira Unidade de Ensino da Rede Municipal Autorizada 
5.  Diálogo e alinhamento com Ministério Público 
6. Diálogo e alinhamento com Conselho Tutelar 
7. Diálogo e alinhamento com CMDCA 
8. Diálogo e alinhamento com Secretaria de Saúde, Vigilâncias e Epidemiologia 
9. Diálogo e alinhamento com Corpo de bombeiros - acessibilidade 
10. Diálogo e alinhamento com Comissão de Educação da Câmara de Vereadores 
11. Atendimento ao público pessoalmente e ao telefone para encaminhamentos e orientações, 

recepção e entrega de documentos e certificados. 
12. Acompanhamento, envio e respostas aos e-mails; 
13. Acompanhamento, análise/leitura, andamento, processamento, arquivo e encerramento de 

processos no Protocolo digital (G-DOC);  
14. Auxílio à Rede Municipal e junto às Instituições Privadas para realização do Censo 

Escolar. 
15. Auxílio à Rede Municipal e junto às Instituições Privadas para preenchimento do Relatório 

de monitoramento do PME (Plano Municipal de Educação)  
16.  Apreciação, análise e do desenvolvimento das avaliações de Meritocracia 
17.  Atualização contínua do site. 

 
 

TOTAL DE VISTORIAS REALIZADAS = 34 ( trinta e quatro) 
 

VISTORIAS REALIZADAS nos CEIs AFASC = 16 (dezesseis) 
- CEI AFASC ALUIM MICHELS 
- CEI AFASC BENEVENUTO GUIDI 
- CEI AFASC LAPAGESSE 
- CEI AFASC MORADAS DA COLINA 
- CEI AFASC MÃE NINA 
- CEI AFASC NATUREZA 
- CEI AFASC ULYSSES GUIMARÃES 
- CEI AFASC PINGO DE GENTE 
- CEI AFASC SANTA LUZIA 
- CEI AFASC MORRO ESTEVÃO 
- CEI AFASC CARMELA BENEDET 
- CEI AFASC CARLOS PIAZZA 
- CEI AFASC GERDA BECKER MACHADO 
- CEI AFASC MANOEL ABEL 
- CEI AFASC ZELMA SAVI NAPOLI 
- CEI AFASC SÃO SEBASTIÃO 

 
 

 
VISTORIAS REALIZADAS NOS CEIS  PRIVADAS =15 (quinze) 
 

- DOM TITON  ESCOLA INTEGRAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL  
 

- CEI TIA MARCY 
- FONTE DE LUZ ESCOLA INTEGRAL DE EDUCACAO 

https://www.instagram.com/domtiton/
https://www.econodata.com.br/consulta-empresa/31873583000199-FONTE-DE-LUZ-ESCOLA-INTEGRAL-DE-EDUCACAO-INFANTIL-LTDA
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- CENTRO EDUCACIONAL BALÃO MÁGICO 
- CEI FAVO DE MEL (3) 
- CEI ANJO DA GUARDA 
- CEI SOLETRANDO 
- CEI CRESCER FELIZ 
- CEI CONSTRUINDO O SABER (2) 
- CEI PEQUENO MUNDO 
- CEI MUNDO ENCANTADO 
- KAWAI-KO 

 
VISTORIAS REALIZADAS EM UNIDADES DE ENSINO MUNICIPAIS = 03 (três)  
 

- EMEB MARCÍLIO DIAS DE SAN’THIAGO 
- EMEB PADRE CARLOS WECK 
- CEIM GLAUDINÉIA ANGELA FURTADO 

 
 

TOTAL DE AUTORIZAÇÕES DE FUNCIONAMENTO EMITIDAS = 21 ( vinte e um)  
 
* AUTORIZAÇÕES  DE FUNCIONAMENTO EMITIDAS PARA A AFASC =12 (doze) 

 
- ALUIM MICHELS 
- LAPAGESSE 
- MORADAS DA COLINA 
- MÃE NINA 
- NATUREZA 
- ULYSSES GUIMARÃES 
- MORRO ESTEVÃO 
- CARMELA BENEDET CASAGRANDE 
- MANOEL ABEL 
- ZELMA SAVI NAPOLI 
- SÃO SEBASTIÃO 
- UMBERTO CESA 

 
* AUTORIZAÇÕES  DE FUNCIONAMENTO EMITIDAS PARA INSTITUIÇÕES PRIVADAS 

= 08 (oito) 
 

- DOM TITON 
- TIA MARCY 
- FONTE DE LUZ 
- BALÃO MÁGICO 
- FAVO DE MEL  
- ANJO DA GUARDA 
- CRESCER FELIZ 
- PEQUENO MUNDO 

 
 

* AUTORIZAÇÕES  DE FUNCIONAMENTO EMITIDAS PARA UNIDADES DE ENSINO 
MUNICIPAIS = 01 (uma) 
 

- CEIM GLAUDINÉIA ANGELA FURTADO 
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TOTAL DE NOTIFICAÇÕES EMITIDAS = 36 (trinta e seis) 
 

* NOTIFICAÇÕES EMITIDAS POR FALTA DE AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO = 4 
(quatro) 
 

- CONSTRUINDO O SABER 
- ANJO DA GUARDA 
- BABY SITTER KIDS 
- PEQUENO MUNDO 

 
* NOTIFICAÇÕES EMITIDAS E/OU ORIENTAÇÃO SOBRE DESCUMPRIMENTO DA 
NORMATIVA DE DATA DE CORTE ETÁRIO = 32 (trinta e duas) 

- TIQUINHO DE GENTE 
- JARDIM DA ALEGRIA 
- FAVO DE MEL 
- BALÃO MÁGICO 
- TIA MARCY 
- SONHO DE CRIANÇA 
- FONTE DE LUZ 
- CRESCER FELIZ 
- MARISTA 
- SATC 
- COLÉGIO ROGACIONISTA 
- LUTERANA EDIFICADA 
- COLÉGIO MICHEL 
- SÃO BENTO 
- COLÉGIO ADVENTISTA 
- ABBA SCHOOL 
- DOM TITON 
- MUNDO DA IMAGINAÇÃO 
- ESCOLA LUMIAR 
- CONSTRUINDO O SABER 
- PEQUENO MUNDO 
- MUNDO ENCANTADO 
- COLÉGIO BATISTA EDIFICAR 
- SESC 
- CIRANDA CIRANDINHA 
- ANJO DA GUARDA 
- SOLETRANDO 
- ALINHAVANDO O FUTURO 
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 
 

RESOLUÇÕES APROVADAS = 4 (QUATRO) 
 
- RESOLUÇÃO N°045 EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
- RESOLUÇÃO N°046 EDUCAÇÃO INTEGRAL EM CENTRO INFANTIL E ESCOLA EM 

TEMPO PARCIAL E/OU INTEGRAL NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CRICIÚMA - 
SC 

- RESOLUÇÃO N°047 MATRIZES CURRICULARES PARA A EDUCAÇÃO INTEGRAL EM 
ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL EM TEMPO PARCIAL E/OU INTEGRAL NA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO DE CRICIÚMA - SC 

- RESOLUÇÃO N°048 DIRETRIZES PARA A AVALIAÇÃO DO PROCESSO DE ENSINO E 
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APRENDIZAGEM NAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE CRICIÚMA - 
SC 

 
 
 
 IX) ESTÁGIO PROBATÓRIO 
 

• Acompanhamento e controle de todos os servidores da Secretaria Municipal de 
Educação que estão em Estágio Probatório; 

• Acompanhamento das notas e efetivação de servidores da Educação no Diário 
Oficial; 

• Acompanhamento e encaminhamentos de prorrogações de Estágio Probatório para 
servidores e diretores escolares, independente de estarem ou não em Estágio Probatório; 

• Acompanhamento de servidores da Educação Municipal em readaptação funcional; 
• Envio e respostas de e-mails sobre Estágio Probatório para diretores escolares e 

servidores. 
• Atendimento ao público pessoalmente e ao telefone para orientações, recepção e 

entrega de documentos; 
• Participação e orientações sobre Estágio Probatório em reuniões de diretores;  
• Ministrei formação sobre Estágio Probatório para diretores escolares; 
• Ministrei formação de orientação para servidores em Estágio Probatório; 
• Acompanhamento das Sindicâncias e Processo Administrativo Disciplinar de 

servidores da Secretaria Municipal de Educação; 
 

 
26) TOTAL DE AVALIAÇÕES DE ESTÁGIO PROBATÓRIO POR MÊS: 

 
• Janeiro  - 01 
• Fevereiro - 227 
• Março - 93 
• Abril - 31 
• Maio - 15 
• Junho - 55 
• Julho - 11 
• Agosto - 10 
• Setembro - 07 
• Outubro - 03 
• Novembro - 08 
• Dezembro - 03 
 

X) ARQUITETURA 
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XI) ARQUITETURA II 

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES EXERCIDAS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO DE CRICIÚMA - 2024 

 

No ano de 2024 foi incumbida a mim, Carolina Silva da Luz, CPF 03009201990 , com matrícula 

55642 lotada na Secretaria Municipal de Educação de Criciúma, a responsabilidade de viabilizar a 

Regularização das edificações públicas da educação de Criciúma junto ao Corpo de Bombeiros 

Militar de Santa Catarina, bem como acompanhar todas as vistorias necessárias. 

Para realizar as atividades fez-se uso diário do sistema “e - SCI” (https://esci.cbm.sc.gov.br/) de 

Santa Catarina, assim, foi possível o acesso a todos os protocolos de atendimento, Auto de 

Fiscalização, prazos para solicitações de vistorias e todas as informações do Corpo de Bombeiro 

referentes às edificações vinculadas. Atualmente todos os Projetos Preventivos Contra Incêndio e 

vistorias de Funcionamento Anual, vistoria de Habite-se, entre outros serviços são solicitados de 

forma online no sistema do CBMSC, dessa forma é preciso atentar a datas e prazos para solicitar 

vistorias necessárias ao bom funcionamento e proteção à vida e ao patrimônio. 

Criciúma conta com 62 unidades escolares e outras 05 edificações aos cuidados da Secretaria 
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Municipal de Educação. Até o ano de 2023 tínhamos 17 edificações com Habite-se do Corpo de 

Bombeiros. No ano de 2024 o CBMSC retirou o Habite-se da EMEB Marechal Rondon que obteve 

o mesmo em 2023. Retiraram , pois em vistoria sorteada a escola apresentou falta de alguns itens 

e laudos necessários para tal, concedendo mais prazo para regularizar. Todas as outras escolas 

estão em processo de adequações exigidas, mas todas foram vistoriadas e contam com o 

Atestado de Edificação em Regularização emitido pelo CBMSC. As edificações que possuem 

Habite-se possuem o Atestado de Funcionamento, um atestado deferido anualmente emitido 

também pelo CBMSC após vistoria feita pela solicitação. 

 Segue abaixo a lista de escolas e edificações que possuem o habite-se do CBMSC, algumas 

precisam ter o PPCI ( Projeto Preventivo Contra Incêndio) atualizado, devido às ampliações que 

receberam. 

ESCOLAS   SITUAÇÃO 

EMEB ANTÔNIO MANGILLI   

EMEB AUGUSTO PAVEI   

EMEB FILHO DO MINEIRO   

EMEB ELIZA SAMPAIO ROVARIS   

EMEB FIORENTO MELLER ATUALIZAR PPCI 

EMEB JOSÉ GIASSI EM AMPLIAÇÃO ATUALIZAR PPCI 

EMEB MARIA ANGÉLICA PAULO FOI AMPLIADA ATUALIZAR PPCI 
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CEIM ENG. JORGE FRYDBERG   

CEIM PROFª MARIA DA ROSA CUNHA   

CEIM MARIO PIZZETI   

CEIM PROFª. GLAUDINEIA ANGELA C. FURTADO   

CEIM PROFª HILDA MELLER JUSTI   

CEIM PROFª. VANDETE NUNES LIMA   

  PROJAE - PROGRAMA DE JORNADA AMPLIADA 

ESCOLAR 

  

  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ATUALIZAR PPCI 

  

Os projetos (PPCI) das edificações que já estavam aprovados no CBMSC foram todos conferidos 

no local e com a planta. Foram executados Iluminações de emergência, sinalização de 

emergência (placas), instalados extintores, executados abrigos de gás (GLP) e a canalização, 

foram realizadas manutenções desses sistemas, tudo acompanhado. 

Muitas adequações ainda são necessárias e terão continuidade nos anos seguintes. Nesse 

contexto, o importante é cuidar de cada uma das edificações de forma que estejam de acordo com 

as normas do CBMSC e ofereçam segurança às pessoas e ao patrimônio. 

De modo geral podemos afirmar que obteve-se um avanço, pois todas as edificações possuem 
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sistemas preventivos básico exigidos pelo Corpo de Bombeiros instalados, claro que, cada 

edificação com exigências diferenciadas em relação aos sistemas preventivos, mas está tudo em 

andamento. 

Coube a mim fazer a gestão da demanda de serviços, com a escolha das unidades escolares a 

serem encaminhadas para as equipes responsáveis às execuções. 

A Secretaria Municipal de Educação tem trabalhado para realizar adequações das instalações do 

sistema preventivo contra incêndio nas unidades escolares. No ano de 2024 algumas escolas 

foram escolhidas para receber novas instalações elétricas para atualização e regularização, 

identificando todos os disjuntores da rede, inclusive da iluminação de emergência. A intenção da 

SME seria, após fiscalização de um engenheiro com apresentação de laudo de instalação elétrica, 

solicitar vistoria de habite-se, uma vez que todos os outros sistemas preventivos estavam 

instalados. Porém, houve anulação do convênio realizado com Fundação Educacional de 

Criciúma, Contrato n°185/PMC/2022 para execução de projetos e solicitações no CBMSC. Seria 

por meio desse convênio que os projetos Preventivos Contra Incêndio seriam realizados e 

protocolados também solicitações do habite-se. Com a anulação interrompida pelo Ministério 

Público, a possibilidade de solicitações no CBMSC cessou. As instalações foram feitas, mas os 

protocolos no Corpo de Bombeiros inviabilizou. Abaixo segue a lista de escolas que receberam 

novas instalações elétricas. 

  

SEQUÊNCIA ESCOLA ENDEREÇO 

1 CEIM CRIANÇA FELIZ Rua Imigrante José Colombo,400.Bairro Rio 

Maina. Telefone: 3439-5482 

2 CEIM GARDINA MINATTO 

CECHINEL 

Rua José de Luca, 189. Bairro Mina Brasil. 

Telefone: 34373466 

3 EMEB ANTÔNIO COLOMBO Rua João Manoel Prudêncio,140. Bairro 
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Laranjinha. Telefone: 34379725 

4 CEIM CASSEMIRO 

POTRIKUS 

Rua Violeta,185. Bairro Argentina. Telefone: 

3478-3659 

5 EMEB CASEMIRO 

STACHURSKI 

Rodovia Leonardo Bialeck, 3791 Bairro 

Linha Batista. Telefone: 3442 7800 

6 EMEB HONÓRIO DAL TOÉ Rua Líbero João da Silva,931, Bairro 

Verdinho.3443-3767 

7 EMEB VILSON LALAU Rua Joanilde de Oliveira,101, Bairro Cristo 

Redentor. Telefone 3433-5089 

8 CEIM SANTINA DAGOSTIN 

SALVADOR 

Rua Cleber Luiz Conti, 144. Bairro Quarta 

Linha. Telefone: 34380675 

9 EMEB JOSÉ CESÁRIO DA 

SILVA 

Rua Indaial, 203, Bairro Nossa Senhora da 

Salete. Telefone: 34783700 

  

Houve o fim do Contrato n°185/PMC/2022, mas pretende-se retomar as vistorias e emissão  de 

laudos para protocolar solicitação de habite-se para essas Unidades Escolares que receberam a 

nova instalação elétrica. Para isso novas formas de contratos e licitações devem ser realizados. 

Foi incumbida a mim, também realizar trabalhos gráficos como a elaboração de logotipos, de 

banners, folders, camisetas, além de projetos de interiores para melhorias de layout nas 

secretarias de unidades escolares. 

 XII) TRANSPORTE ESCOLAR 
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Responsável pela organização, planejamento e atendimento do transporte escolar: escolas 

municipais, escolas estaduais e entidades: 
 

• atendimento de transporte as Unidades de Ensino municipais e estaduais em zonas 
rurais, usando veículos da própria frota e de empresa terceirizada (Expresso Rio 
Maina LTDA), disponibilizando acesso à escola cerca de 1.766 estudantes; 

• atendimento de transporte as estudantes das Unidades de Ensino municipais e 
estaduais com dificuldade de locomoção, através do GPSESCOLA (Expresso Rio 
Maina LTDA) e frota própria; 

• atendimento de transporte as entidades: APAE - Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais, AMA - Associação de Amigos do Autista, Instituto de Educação Especial 
Diomício Freitas e Associação Beneficente Happy Gifted., disponibilizando acesso às 
entidades com aproximadamente 389 estudantes transportados; 

• atendimento de transporte as saídas de estudos as unidades de ensino municipais com 
frota própria e de empresa terceirizada (Transgeraldo Transporte Coletivo LTDA), 
contribuindo no processo de ensino e aprendizagem disponibilizando aproximadamente 
1.590 saídas de estudos; 

• atendimento de transporte nas Unidades de Ensino em zonas urbanas, por meio do 
transporte coletivo fornecido pela empresa CriBus, com a solicitação de recarga 
mensalmente a cerca de 1.335 estudantes municipais e 4.500 estudantes estaduais. 
Um investimento municipal de R$710.400,00 reais em recargas e um investimento 
estadual de R$3.474.00,00 reais em recargas no cartão de transporte coletivo de 
estudante. 

 
 

XIII) ADMINISTRATIVO 
 

1. Construção do ginásio da EMEB Antônio Mangilli, iniciado em 2023. Investimento de 

R$1.606.641,00; 

2. Finalização do ginásio da EMEB Filho do Mineiro, iniciado em 2023. Investimento de 

R$2.219.322,30; 

3. Construção do ginásio da EMEB José Cesário da Silva. Investimento de R$617.724,00; 

     4. Construção da nova EMEB Caetano Ronchi, iniciado em 2023. Investimento de 

R$15.050.255,00; 

5. Reforma de telhados de algumas escolas. Serviço iniciado em 2023, com investimento 

total de R$5.227.716,41; 

6. Finalização de reforma de telhado e forro da EMEB José Cesário da Silva, investimento 

de R$383.978,64; 

7. Reforma do ginásio da EMEB Vilson Lalau, iniciado em 2023. Investimento de 

R$1.569.985,00; 

08. Ampliação e reforma da EMEB Giácomo Zanette, iniciado em 2023. Investimento de 

R$618.419,00; 
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09. Construções de subestações e adequação da rede elétrica de várias escolas, iniciado 

em 2023. Investimento de R$986.155,00; 

10. Instalação de Fazenda Solar no Parque dos Imigrantes. Investimento de 

R$3.401.517,65; 

11. Construção da infraestrutura elétrica e fotovoltaica da Fazenda Solar Nikola Tesla. 

Investimento de R$3.550.109,42; 

12. Desfile de Sete de setembro: Participação de todas as escolas da rede municipal de 

Criciúma e entidades do município; 

13.  EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS -  EJA. -  228 ( Duzentos e vinte e oito) 

Estudantes concluíram o Ensino Fundamental  

Cursos profissionalizantes : 

• Curso de Mecânica de Automóveis :  28 

• Curso de Padaria e Confeitaria: 33  

• Curso de Vendas com Informática:  27 

• Curso de Soldador Industrial:  11 

• Curso de Costura Básica:  24 

• Curso de Estética Básica: 22 

• Curso de Instalações Elétricas: (ofertado somente no primeiro semestre)  9 

• Curso de Assistente Administrativo:  (ofertado somente no primeiro semestre): 9  

 

14. Noite das Estrelas com premiação dos alunos destaques (relação em anexo); 

15. Entrega de uniformes e mochilas para os quase 22 mil alunos da rede. Investimento de 

R$9.137.293,00; 

 

17. Pagamento da meritocracia aos profissionais da rede municipal de educação. 

18. Implantação de central com sistema de monitoramento de câmeras em todas as 

escolas. Investimento de R$9.540.949,28; 

19. Aquisição de 18 tvs smart de 65’, computadores completos, geradores, para uso na 

central de monitoramento. Investimento de R$162.956,00; 

20. Instalações de botões de pânico. Investimento de R$363.500,00; 

21. Reforma e ampliação na EMEB Carlos Wecki, com investimento de R$386.930,79; 

22. Reforma e ampliação da parte administrativa da EMEB Maria de Lourdes Carneiro, 

iniciado em 2023. Investimento de R$119.327,00; 

23. Ampliação da EMEB Antônio Minotto, iniciada em 2023. Investimento de 

R$422.587,05; 
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24. Construção em container da parte administrativa do Parque Astronômico Albert 

Einstein, iniciado em 2023. Investimento de R$317.171,80; 

25. Aquisição de uniformes para bandas e fanfarras. Investimento de R$441.433,00; 

26. Feira do livro. Investimento de R$321.624,00; 

27. Pequenos reparos e manutenção preventiva e corretiva nas unidades escolares. 

Investimento de R$763.428,61; 

28. Alimentação escolar. Investimento de R$14.220.838,00; 

29. Construção de Coberturas Metálicas nos pátios e acessos das unidades escolares. 

Investimento de R$1.769.227,90; 

30. Conclusão do prédio da EMEB Amaro João Batista. Investimento R$3.869.269,67; 

31. Reforma e ampliação do prédio da EMEB José Rosso. Investimento de 

R$3.750.861,87; 

32. Confecção e instalação de brinquedos infantis. Investimento de R$1.270.850,00; 

33. Fornecimento de materiais de educação física. Investimento de R$1.136.951,00; 

34. Reparos e manutenções nos parques das unidades escolares. Investimento de 

R$311.197,02; 

35. Serviços e manutenções de serralheiro. Investimento de R$1.179.250,54; 

36. Aquisição de eletrodomésticos para as unidades escolares. Investimento de 

R$375.758,00. 
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